EDITAL PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA
CONTRATACAO DE JOVENS APRENDIZES N2 01/2012

O PREFEITO MUNICIPAL DE MATEEANDIA, EDSON ANTONIO
PRIMON, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,

TORNA PUBLICO:

| — A abertura de Processo Seletivo Simplificado para a contratacao
de JOVENS APRENDIZES na forma dos artigos 15 e 16 de Decreto 5.598, e em
observancia ao artigo 8° da Lei Municipal n® 2.379/2011, para atuarem nas unidades
administrativas do Municipio de Matelandia.

Il — O Processo destina-se ao preenchimento de 05 (cinco) vagas do
total de 12 (doze) cridas pela Lei Municipal n® 2.379/2011, artigo 8°.

Il — Poderao participar da selegédo adolescentes e jovens com idade
entre 14 e 24 anos cuja renda per capita familiar nao ultrapasse 2 (meio) salario minimo.

IV — As inscricdes serao realizadas no periodo de 19 a 30 de marco
de 2012, no horario das 08:00 as 11:00 e das 13:30 as 17:00 horas na Secretaria Municipal
de Recursos Humanos.

V — No ato das inscricbes o candidato devera apresentar a seguinte
documentagao:

Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS;

Documento de Identidade — Cl (RG);

Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

Boletim Escolar do ano 2011 ou o do ultimo ano letivo concluido;
Comprovante de matricula escolar;

Comprovante de residéncia;

Comprovante da renda familiar;

Comprovante se beneficiario do Programa Bolsa Familia do
Governo federal.
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VI — Os candidatos serao classificados em ordem decrescente
observado os seguintes critérios:

a) Maior média escolar de 2011 ou do ultimo ano concluido;
b) Maior indice de freqiiéncia escolar;
c) Menor renda familiar per capita.

VIl — Em caso de empate, terd preferéncia o candidato de maior
idade.

VIl — Os Contratos de Trabalho serdo realizados por meio do
Convénio n? 09/2011 celebrado com a Sociedade Filantrépica Semear de Medianeira — PR e



a modalidade da contratacao dos aprendizes sera pela Consolidacao das Leis do Trabalho —
CLT, por meio de anotagao na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS.

IX — A duracdo maxima dos contratos de trabalho serd de 02 (dois)
anos e a carga horaria ndo excedera a 04 (quatro) horas diarias.

X — Ao menor aprendiz sera garantido o salario minimo hora,
calculado proporcionalmente a jornada trabalhada.

Xl — Os Jovens Aprendizes contratados devem participar do Programa
de Aprendizagem organizado e desenvolvido pela Sociedade Filantrépica Semear de
Medianeira — PR.

Xl — Os casos omissos serdo dirimidos pela Comissdo designada
pela Portaria n® 5.650/2012.

Matelandia (PR), 13 de marco de 2012.

EDSON ANTONIO PRIMON
Prefeito Municipal



