CONCURSO PUBLICO N¢ 01/2011
CONVOCAGAO N2 10/2012

CONVOCA CANDIDATA APROVADA NO CONCURSO PUBLICO
N2 01/2011 HOMOLOGADO PELO DECRETO N¢ 288/2011.

O Prefeito Municipal de Matelandia, Estado do Parana, no uso de

suas atribuicées legais,

RESOLVE:

| — CONVOCAR os candidatos abaixo relacionados, aprovados no
Concurso Publico n® 01/2011 para comparecer na Secretaria Municipal de Recursos
Humanos da Prefeitura Municipal de Matelandia nos dias 25, 26 e 27 de janeiro de
2012, no horéario das 08:00 as 12:00 e das 13:30 as 17:30 horas, para assumir a vaga
ofertada no Edital n® 19/2011, conforme segue:

CARGO: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

NOME NOTA FINAL | CLASSIFICACAO
MIRNA INES NOLL 7,50 3°
KATHYA THAYS CARDOSO ERTHAL 7,00 4°
CARGO: ANALISTA DE SUPORTE TECNICO
NOME NOTA FINAL | CLASSIFICACAO
JOAO CARLOS VARAO SIQUEIRA 9,25 1¢
CARGO: FISCAL
NOME NOTA FINAL | CLASSIFICACAO
HARRISSON MATHEUS PASQUALI 6,00 1¢
CARGO: TECNOLOGO AMBIENTAL
NOME NOTA FINAL | CLASSIFICACAO
DAIELLY BARITIERI CAVALHEIRO 9,00 1¢

Il - DETERMINAR que os candidatos convocados apresentem copia
autenticada em cartério da documentacao abaixo, ou cépia acompanhada dos respectivos
originais para conferéncia, quando couber:
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Carteira Profissional e Previdéncia Social — CTPS;

Cédula de Identidade;

Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

Titulo e Eleitor com o ultimo comprovante de votagao;

Registro Civil (Nascimento ou Casamento);

Certificado de registro militar;

Cartao de Cadastramento no Pis/Pasep;

Atestado de Regularidade Vacinal;

Comprovante de escolaridade exigida para o cargo;

Declaragao quanto ao exercicio ou nao de outro cargo, emprego
ou fungdo publica e sobre o recebimento de proventos
decorrentes de aposentadoria, pensao e outras rendas;




Declaragédo de horéario de trabalho, se possuir outro vinculo
empregaticio, para demonstracdao de compatibilidade com o
horario disponivel e de interesse da administracdo municipal;
Declaracdo de bens ou apresentacdo de declaracdo de renda
nos termos da lei;

Declaragdo negativa de antecedentes criminais expedida pela
comarca sede do candidato;

Exame médico pericial atestando estar em condi¢cbes para o
trabalho;

01 (uma) fotografia 3X4 atual.

Certidao de Nascimento dos filhos menores de 14 anos;

Cartédo de Vacinas dos filhos menores de 05 anos;

Il — As candidatas deverdo, ainda, se submeter a exames de
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aptidao fisica e mental, de carater eliminatério, a critério do Municipio, com o objetivo de
aferir se as condi¢cdes de saude sdo adequadas ao exercicio das atividades inerentes ao
cargo, a ser agendado pela Secretaria Municipal de Recursos Humanos.

- O ndo comparecimento, no prazo fixado, para atender o

presente Edital e confirmar a aceitagdo da vaga implicara na perda da vaga e consequente
desclassificagéo.

Matelandia (PR), 23 de janeiro de 2012.

EDSON ANTONIO PRIMON
Prefeito Municipal



